
Brescia, 20 marzo 2008

     Ai Signori Titolari e Legali Rappresentanti
     delle Aziende Associate 
     Zona Bassa Bresciana Occidentale

Cari Colleghi,

nei mesi scorsi è stata inviata a tutte le Aziende Associate, una lettera nella quale chiedevo 
la collaborazione degli imprenditori per poter effettuare una rilevazione numerica relativa 
alla  presenza  femminile  all’interno  delle  Aziende  stesse,  con  lo  scopo  di  cercare  di 
identificare le possibili difficoltà che le donne incontrano nel conciliare i tempi di lavoro con 
quelli della famiglia.

L’esito del  questionario non ci ha fornito sufficienti  dati  per la nostra indagine ed è per 
questo che sono nuovamente a chiedere la Vostra collaborazione. 

Questa indagine nasce all’interno di un importante Progetto, AIB Femminile Plurale, così è 
denominato,  http://www.aib.bs.it/afp , che intende porre una particolare attenzione  sulle 
tematiche delle pari opportunità e della conciliazione dei tempi di lavoro. 

Referente del progetto è il  gruppo Promotore composto da Paola Artioli,  Pia Cittadini e 
Renata Pelati, ma molte sono le imprenditrici che vi collaborano. 

Alcune di loro si sono rese disponibili per fornire eventuali chiarimenti sulla compilazione 
del questionario allegato e nei prossimi giorni si metteranno in contatto telefonico con Voi 
per fornirVi il loro supporto. 

Conto  sinceramente  sulla  Vostra  preziosa  collaborazione,  augurandomi  che  possiate 
approvare e sostenere questa nostra iniziativa.

Colgo,  inoltre,  l’occasione  per  ringraziare  le  Aziende  che  già  hanno  trasmesso  i  dati 
richiesti, fornendo un validissimo contributo alla nostra indagine. 

La nostra segreteria Nadia Maione –  030.2292.288  maione@aib.bs.it  è in ogni caso 
a Vostra disposizione per qualsiasi informazione.

Con molta cordialità

Alberta Marniga
(originale firmato in segreteria)

mailto:maione@aib.bs.it
http://www.aib.bs.it/afp

